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PROGRAMA
AVANTE DE

SUSTENTABILIDADE

Transformar e cuidar de
todas as vidas praticando a
mineracao do futuro, hoje.

O Grupo Avante tem como missao promover uma
mineracdo diferente e sustentavel, trabalhando
diariamente para desenvolver as regides onde
esta inserido, tanto no ambito social como
econdmico e ambiental.

E assim que nasce o Programa Avante de
Sustentabilidade - PAS, com o proposito de

fortalecer as caracteristicas de cada comunidade
e apoiar acdes transformadoras.

O PAS foi elaborado para contribuir com os 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da
ONU e esta fundamentado em atuac¢cdes conjun-
tas dos Pilares Avante: Pessoas, Seguranc¢a, Meio
Ambiente e Comunidade.

Capacitacao;
Desenvolvimento e
formacao
profissional;

Dialogo, cooperagao
e respeito;
Desenvolvimento
territorial
sustentavel;
Investimento em
associagoes locais.

COMUNIDADE

SEGURANCA

e T s “Sustentabilidade
Promogao da -
seguranca dos é supr’r as
s o necessidades do
parceiros,
fornecedores e p’esente sem
moradores.
comprometer a
capacidade das
geragoes futuras
de satisfazerem
Preservacao de ~
recursos naturais; as suas p’ép"las
S necessidades”
Conservacéao de ONU. 1987
nascentes; s

Producao hidrica.

EIXOS DE ATUACAO

Com o intuito de integrar e desenvolver
territérios, promovendo a cultura e
impulsionando condi¢coes favoraveis para o
bem-estar dos moradores, foram definidos
dois eixos principais para direcionar o PAS.

SUSTENTABILIDADE

1 - Producao de agua e conservacao florestal
2 - Combate e preven¢édo a incéndios

3 - Educagdo Ambiental para Sustentabilidade
4 - Carbono Neutro

GOVERNANCA SOCIAL
1 - Cultura e Patriménio

2 - Desenvolvimento Territorial
3 - Esporte e Lazer

4 - Educacdao e Ciéncia
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OBJETIV::

DE DESENVOLVIMENTO

Os 193 Estados membros da ONU, incluindo o Brasil,
comprometeram-se a adotar a chamada Agenda
P6s-2015, considerada uma das mais ambiciosas
da historia da diplomacia internacional. A partir
dela, as nacoes trabalharao para cumprir os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (0DS).
Os ODS envolvem acgées para maior geragao de

CONHECA 0S 17 OBJETIVOS DE

renda, mais emprego, saude, educacao, redugao
das desigualdades, questoes de género, mudanca
climatica, desenvolvimento econdémico, entre
outros temas, e devem ser trabalhados de forma
integrada, reforcando o conceito do Triple Bottom
Line (pessoas, planeta, lucro), ja que o alcance de
um objetivo depende dos avancgos dos demais.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE ATUACAO
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m OUTUBRO ROSA NO GRUPO AVANTE

Diversas agoes sobre o cuidado com a salide da mulher e a
conscientizacao sobre o cancer de mama fizeram parte da Campanha
Outubro Rosa do Grupo Avante. Uma delas foi a doacao de mais de
100 mechas de cabelos paraa ONG Fio de Luz:

“Aolongo de 2024, o Pilar Seguranca promoveu a arrecadacao de
mechas de cabelo para a confeccao de perucas com colaboradores
e pessoas das regides onde atuamos. E para compartilhar ainda mais
conhecimento sobre esse tema, trouxemos o Edmilson Oliveira,
fundador da ONG, para uma palestra.” Explicou Natalia Honério
Técnica de Enfermagem do Trabalho da Ferro Puro Mineragao.

Outra iniciativa muito importante do Grupo Avante foi
aisencao de coparticipacao de exames preventivos
ginecoldgicos para suas colaboradoras até 31 de
dezembro de 2024, incentivando o0 acompanhamento
regular.

Na oportunidade, Edmilson contou sobre o objetivo da ONG:
“A ONG Fio de Luz tem sete anos, nés estamos em 38 hospitais e
j& entregamos mais de 18 mil perucas a mulheres em tratamento
oncoldgico”, disse o fundador da ONG, que também explicou como
essa acao pode fortalecer a autoestima dessas mulheres.

Para ampliar o alcance da campanha, Natélia Hondrio palestrou
para os alunos do Senai de Itabirito, levando conhecimento também
para os jovens estudantes.

DISTRITO LC4
MINAS GERAIS - BRASIL

E vocé pensa que acabou por ai? Nada disso! Como
parte da nossa responsabilidade social, o Pilar
Seguranga organizou uma doagao solidaria de alpiste
canadense para o Lions Clube de Itabirito, que utiliza
o material para produzir mamas provisorias para
mulheres que passaram por mastectomia. Por fim,
um DDS especial, contelidos sobre a importancia da
prevencao e do diagndstico precoce também fizeram
parte da programacao, assim como uma atividade para
incentivar o bem-estar dos colaboradores: cadeiras
de massagens disponiveis em nossas unidades,
proporcionando momentos de autocuidado para os
colaboradores. Todas essas agoes contribuem com o
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da ONU (ODS)
de n® 3, Salde e bem-estar.




Ja é tradicao o Dia das Criangas Avante em nossas
comunidades. Por isso, realizamos nas regides onde atuamos
um dia especial, com programagoes lUdicas e atividades
didaticas relacionadas a sustentabilidade e ao lazer. Para a
realizagao de alguns eventos, como a manha do dia 05 de
outubro promovida no Maracuja (Ouro Preto - MG), contamos
com os voluntarios Avante, como a Adriana Reis, analista de
Planejamento e Controle de Manutengao:

“Ser um voluntario Avante, para mim, é dedicar o meu
tempo, sair da minha rotina e colocar, em pratica, 0 nosso
proposito de cuidar das pessoas.” Compartilhou Adriana.

Varias atividades fizeram parte do Dia das Criancas Avante!

A programagao do evento contou com brinquedos para
a criangada aproveitar a festa, circuito de bike, guloseimas e,
também, uma apresentacao de tackwondo, com os alunos do
Programa Acao Saude Avante. Laura e Jhennifer participam do
projeto e contaram o que acharam das atividades:

“Eu vim no Dia das Criangas fazer uma apresentacao de
taekwondo. E o que eu mais gosto nas aulas é do meu professor,
dos meus amigos e de aprender um tanto de coisa.” Contou
Jhennifer Martins Carvalho.

“Meu nome é Laura e eu tenho sete anos. Hoje foi uma
manha muito divertida. Uma das coisas que eu gostei é que eu
fiz uma pintura no rosto da mulher maravilha!” Compartilhou
Laura Maria Anastacio Silva.




Além das criangas, os adultos também puderam aproveitar
o0 evento com cadeiras de massagens que estavam disponiveis
no local. De acordo com Fabricio Tiago da Silva, Presidente
da Associacdo do Maracuja, o Dia das Criancas Avante ja é
esperado por toda a comunidade:

“Até um tempo atras nao tinhamos essas atragoes aqui
e eu creio que muitas criangas ja estavam ansiosas para
participarem deste dia. E ndo somente as criangas, mas,
também, os préprios pais. Aproveito para agradecer a Ferro
Puro, em nome da associagao, pelo apoio que elatem nos dado
aqui.” Falou Fabricio.

Para Matheus Mendes, Gerente Operacional da Ferro Puro
Mineracao, eventos como esses tém grande relevancia para a
nossa atuagao e servem para nos aproximar de moradores e
sitiantes locais:

“Neste ano, o Grupo Avante completou 6 anos, baseado
em nossos pilares Pessoas, Seguranga, Meio Ambiente e
Comunidade. Eventos como esse se conectam ao N0sso
proposito de transformar e cuidar de todas as vidas, praticando
a mineragao do futuro, hoje.” Afirmou Matheus Mendes.

A Ferro Puro também realizou agdes na Escola Municipal
Henrique Lage, em Rio Acima, em 10 de outubro, na Escola
Municipal Maria Aparecida Ferreira Terrinha, em Conceigao
do Rio Acima, em 11/10, e apoiou um evento promovido pela
Associacao da comunidade em Acurui, no dia 12/10.
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Associagao do Acurui promove evento com o0 apoio da Ferro Puro Mineragao

y

Criancas da comunidade aproveitam o Dia das Criangas Avante na escola José Maria
dos Mares Guia

Em Congonhas, a festa foi com a Comunidade de Joaquim
Murtinho, por meio do apoio ao evento do Projeto Bangu Esporte
Clube. Amanda, analista socioambiental do CDA Logistica,
refor¢a que essa foi uma oportunidade para aproximar mais o
Grupo Avante da populagao local:

“Joaquim Murtinho é area de influéncia direta do CDA
Logistica e, por isso, participar de agdes como o Dia das
Criancas aqui é muito especial para a gente. Um dia com
muitos brinquedos, algodao doce, pipoca, picolé e, claro, muita
diversao.” Disse Amanda.

Em Barao de Cocais, as agoes foram realizadas na Escola
Mares José Maria dos Mares Guia, em 10/10, e no Campo do
Coérrego da Onga, em 19/10.
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m 12 FEIRA DE BENEFICIOS DO GRUPO AVANTE

O Grupo Avante realizou a 12 Feira de Beneficios, um evento
promovido pelo Pilar Pessoas para reforcar com os colaboradores
todos os beneficios que a empresa tem e as condicdes exclusivas
e descontos oferecidos pelos parceiros que fazem parte do Clube
de Vantagens. A feira foi realizada entre os dias 14 e 17 de outubro
em todas as unidades do Grupo.

Débora Rosario, coordenadora de RH, reforga que grande parte
dos beneficios sao extensivos aos dependentes dos funcionarios:
“No Pilar Pessoas, nés cuidamos de todas as vidas, ndo sé a do
funcionario, mas também dos dependentes. Entdo, nosso objetivo
¢ deixar claro para eles o que temos para ofertar.” Disse Débora.

E parece que funcionou! Eduardo Henrique foi um dos
participantes do evento e conta o que achou: “A feira foi uma forma
bem clara de explicar os beneficios que nés temos. No dia a dia, as
vezes, nao percebemos todos eles. Essa iniciativa do Grupo Avante
foi muito bacana.” Pontuou Eduardo Henrique, eletricista da Ferro
Puro Mineracao.

Para os parceiros, foi uma oportunidade de demonstrar seus
servicos: “Para nés é um grande prazer ter participado da Feira
de Beneficios da Avante. E um momento excepcional de lidar
com as pessoas que, no final das contas sdo o nosso publico. A
consolidacao dessa parceria, para nos, € muito importante.” Falou
Sileimar Oliveira, da Quiron Assisténcia em Saude.

> Colaboradores aproveitam para conhecer mais sobre os beneficios

DIADO CONSUMO,,

Como forma de dar foco para
um tema muito importante, o
Pilar Meio Ambiente aproveitou
o dia do Consumo Sustentavel,
celebrado em 15 de outubro,
para trazer algumas dicas para
contribuirmos com um mundo

Priorize o necessario: Antes de fazer uma
compra, pergunte a simesmo se aquele item
¢é realmente necessario.

Apoie produtos e empresas sustentaveis:
Escolha produtos duraveis para evitar o
desperdicio e reduzir o impacto.

Repense a moda rapida: Prefira roupas
atemporais e de qualidade. Escolha produtos
sustentaveis e evite os descartaveis.

Adote a economia circular: Reduza, reutilize,
recicle. Doe ou conserte sempre que puder.
Consuma de empresas que respeitem o meio
ambiente.

® 006 6

Repense seus habitos e adote praticas que ajudem
0 meio ambiente, a economia e 0 bem-estar social.

INVESTINDO NO FUTURO: COLABORADORES
PARTICIPAM DE CURSOS GRATUITOS NO SENAI

Por meio do programa Empresa Parceira, 0 Senai ofereceu aos
colaboradores do Grupo Avante bolsas de estudos gratuitas para
cursos de qualificagdo em areas como elétrica e manutencgao. As
aulas tiveram inicio em 23 de setembro e finalizaram em 18 de
novembro.

Heitor Nascimento, operador mantenedor da Ferro Puro
Mineracao, participou do curso de Mecanico de Maquinas
Industriais e destacou o impacto positivo da experiéncia:

“O curso foi muito interessante e satisfatério. Além disso,
conhecimento nunca é demais. E muito importante ter essas
oportunidades de qualificagao, assim, eu contribuo com a empresa
e, também, me desenvolvo de forma pessoal. Agradeco a Ferro
Puro por esse incentivo.” Disse Heitor.

O Grupo Avante acredita na educagao como ferramenta
de transformacao e investe no desenvolvimento continuo de
seus colaboradores. A parceria com o Senai reafirma nosso
compromisso com a valorizagao das pessoas, preparando nossa
equipe para o futuro e para os desafios do mercado.
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GESTORES PARTICIPAM DE TREINAMENTO PARA
AVALIACAO DE DESEMPENHO

Em 29 de outubro, o RH do Grupo Avante conduziu um
treinamento para gestores sobre a Metodologia 9-Box de
Avaliagdo de Desempenho.

Realizada anualmente, a Avaliagdo de Desempenho garante
uma andlise criteriosa da performance dos colaboradores, de
acordo com as competéncias Avante.

Este ano, o grande diferencial é a adocao da Metodologia
9-Box, uma das ferramentas mais utilizadas mundialmente
para gestao de desempenho, que permite avaliar com precisao
o alinhamento dos colaboradores com o jeito de ser do Grupo
Avante, tanto em comportamento quanto em resultado. Além
disso, o RH apresentou também a implantacao do sistema de
avaliacao, que facilitara a conducao das avaliagoes, a gestdao
dos feedbacks e a elaboragao de Planos de Desenvolvimento
Individual (PDIs).

12CONGRESSO NACIONAL DE TURISMOE
CULTURA SUSTENTAVEL

Nos dias 30 e 31 de outubrode 2024, um grupo de 11 integrantes
da Rota Turistica Jaguara, apoiado pelo Grupo Avante, participou do
1° Congresso Nacional de Turismo e Cultura Sustentavel, realizado
em Belo Horizonte. Este evento reuniu especialistas e lideres do setor
turistico para discutir praticas sustentaveis, com uma programacao
rica, abordando temas como governanca, economia circular,
preservacao patrimonial e acessibilidade.

Na oportunidade, os representantes da Rota Jaguara expuseram
alguns de seus produtos, como: o macarrao da Tia LUcia, artesanato
de Acurui e Ttabirito, delicias gastronémicas como o pastel de angu,
doces de Sao Bartolomeu, geleia de Jabuticaba, paes, roscas e bolos
caseiros. Essa acao fortaleceu a visibilidade da Rota e gerou uma
renda de mais de dez mil reais para os produtores.

> Evento ressalta a cultura mineira

10
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m FESTIVAL RIO ACIMA GASTRO

No dia 3 de novembro, foi realizado o festival Rio Acima Gastro,
evento patrocinado pela Ferro Puro Mineragao, que destacou a
gastronomia e a cultura local.

Afestaaconteceu no Espaco Samsa, em Rio Acima, com entrada
gratuita e diversas atracoes, incluindo shows, atividades infantis e
um cardapio variado para todos os gostos, com delicias da regiao.

Iniciativas como essa, que promovem o lazer e o bem-estar da
comunidade, estdo conectadas com o propésito do Grupo Avante
de cuidar de todas as vidas.

X CONFERENCIA INTERNACIONAL DE
GASTRONOMIA E TURISMO NA UFOP

O Grupo Avante patrocinou a X Conferéncia Internacional
sobre Estudos e Pesquisas de Gastronomia e Turismo, realizada
na UFOP. Nesta edicao, que contou com palestras, oficinas e
visitas a restaurantes, os destaques foram as interfaces culturais
da gastronomia, seus desafios e tendéncias, além da economia
criativa neste ambito.

O grupo de gastronomia da Association for Tourism Leisure
Education and Research (ATLAS), de abrangéncia mundial, também
esteve presente para discutir o potencial dessa atividade como meio
de promocao da atividade turistica.

Representantes da Rota Turistica Jaguara estiveram presentes
neste evento, que tem sinergia com os seus empreendimentos, ja
que fortalece a cultura e o turismo local.

CONFERENCIA = &
INTERNACIONAL -~ 7~

ESTUD0S OE GASTRONONIA € ToRISuD

> Representantes da Rota marcam presenga em evento

2024

> Ferro Puro patrocinou o Rio Acima Gastrd

m GRUPO AVANTE RECEBE HOMENAGEM DA ACISC

Em 01 de novembro, o Grupo Avante foi homenageado pela
Associacao Comercial de Congonhas (ACISC), com a placa de Honra
ao Mérito ACISC 2024. Na oportunidade, também foram celebrados
0s 44 anos da ACISC, uma trajetéria dedicada ao fortalecimento do
comeércio, dos servicos e da industria no municipio de Congonhas.

Amanda Vieira, analista socioambiental, esteve presente
representando o Grupo Avante e o0 CDA Logjstica para receber essa
homenagem.

> Amanda Vieira representa o Grupo Avante em homenagem
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SETOR DE MEDICINA DO TRABALHO PROMOVE
INSPECOES DE ERGONOMIA

A equipe de Medicina do Trabalho do Grupo Avante realiza,
periodicamente, inspecdes de ergonomia em nossas unidades,
sempre com o olhar voltado para o bem-estar dos colaboradores.
Em novembro, essas agdes aconteceram na GSM Mineragao
(04/11) e na Ferro Puro Mineracéo (07/11).

Mas vocé sabe por que isso é tao importante?

Aergonomia envolve praticas e ajustes no ambiente de trabalho
que visam promover a salide e o conforto durante as atividades
diarias. Posturas corretas, reducdo de movimentos repetitivos
e atencao a fatores como temperatura, iluminacao e ruidos sao
alguns dos pontos observados por nossa equipe, em atendimento
ao Pilar Seguranca.

> Inspecdes para manter o bem-estar e satide dos colaboradores

FESTIVAL DAS MONTANHAS E AGUAS DE
MINAS - EDIGAO PRIMAVERA

Nos dias 15 e 16 de novembro aconteceu, na Praca Principal de
Acurui, a edicao Primavera do Festival das Montanhas e Aguas de
Minas, com apresentacdes de teatro, shows e atividades esportivas.
Um dos destaques desta edicao foi a escolha do Principe e da
Princesa da Primavera.

O Festival da Primavera é gratuito e é patrocinado pelo Grupo
Avante e pela Ferro Puro Mineragao por meio da Lei Federal de
Incentivo a Cultura de Minas Gerais. Essa & mais umainiciativa que
promove lazer, de forma gratuita, para a comunidade, e que tem
sinergia com os pilares e proposito do Grupo Avante.

2024

FERRO PURO PATROCINOU O SAMBA
SOLIDARIO DE ITABIRITO

0 6° samba solidario chegou em Itabirito levando muita musica
boa para o publico. O evento foi realizado na Praga do Centenario e
aentrada foi apenas 1 quilo de alimento nao perecivel. Os alimentos
arrecadados foram doados para entidades como Casa Lar, Apae,
Casa do Adolescente e para pessoas mais carentes da regiao.

O Samba solidario é realizado desde 2016 pelo cantor e
compositor Pirulito da Vila, com o objetivo de fazer o bem ao
préximo. No evento, o compositor convida varios artistas e, juntos,
fazem uma grande roda de samba.

>0 samba solidario movimentou Itabirito com musica boa e comidas regionais

COMISSAO DE PREVENGAO DE RISCOS
REFORCA PREVENGAO DE ACIDENTES

No dia 05 de dezembro, aconteceu mais uma iniciativa da
Comissao de Prevencao de Riscos (CPR) nas operacoes do Grupo
Avante. A agao, que acontece periodicamente, € uma oportunidade
para os gestores conversarem com as equipes em campo,
verificando as condicdes de trabalho e reforcando os pilares.

Os temas abordados nessa caminhada foram o uso de
equipamento de protecao individual (EPI), percepcao de risco,
olhar seguro e alerta de raio.

O Supervisor de Seguranca do Trabalho, Hugo Viana, da Ferro
Puro, comemorou os resultados da agao: “Tenho certeza de que
transformamos pessoas com essa caminhada. Na Ferro Puro
atingimos aproximadamente 40 formularios do Olhar Seguro, e isso
s6 reforca o quanto nossa equipe esta engajada com a seguranca.”

> Principe e princesa da Primavera

> Colaboradores participam da Comissao de Prevencao de Riscos
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E NOVEMBRO AZUL NO GRUPO AVANTE

Pessoas sao 0 nosso bem mais valioso. Pensando nisso, o Pilar
Seguranca organizou uma série de palestras sobre a prevengao do
cancer de préstata, tema da campanha Novembro Azul. Sintomas,
fatores de risco e tratamentos para a doenca sao alguns dos
topicos que foram abordados. Os colaboradores gostaram da roda
de conversa, como o Renato Cirilo, analista fiscal do Grupo Avante:

“E muito importante esse tipo de conversa porque quebra
alguns tabus. E, também, um momento em que a gente tem a
oportunidade de fazer perguntas em um formato de bate-papo,
entao, nos ficamos a vontade para esclarecer nossas duvidas”,
disse Renato.

EXAME PSAE INCLUIDO EM LISTA DE PERIODICOS

i
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Uma novidade é que o Grupo Avante esta incluindo em
seu hall de exames periddicos o PSA (Antigeno Prostatico
Especifico), que é um teste de sangue usado, principalmente,
para avaliar a salide da préstata e ajudar no diagnéstico do
cancer nesta regiao. A noticia foi recebida de forma muito
positiva pelos colaboradores, que entendem essa iniciativa
como um cuidado a mais que a empresa esta adotando com
seus funcionarios, como explica Cintia Sena, engenheira de
qualidade do Grupo Avante:

“Para ndés mulheres também € importante ter conhecimento
sobre esse assunto, até mesmo para a gente ajudar os
homens da nossa casa. E foi muito surpreendente saber
que o Grupo Avante esta trazendo para o grupo de exames

> Palestras ajudam a levar informacoes importantes sobre o tema

periddicos um exame que ajuda a detectar um possivel
cancer de préstata nos homens da empresa. Isso é
fantastico”, afirmou Cintia.

E, como uma acao extra, no dia 21 de novembro, o setor
de Saude e Seguranca Ocupacional (SSO) da Ferro Puro
Mineragao promoveu uma palestra no Senai de Itabirito,
levando conhecimento e conscientizagao aos alunos.
Essa iniciativa reflete o compromisso do Grupo Avante
em promover saude e informacado, ndo apenas para
os colaboradores, mas também para a comunidade,
reforgando nosso proposito de transformar e cuidar de
todas as vidas.

Faca seus exames regularmente e incentive seus familiares e amigos a se cuidarem. A prevencado € muito importante
para um tratamento eficaz e para mais chances de cura. Em caso de dividas, converse com o seu médico.

CDA PATROCINA CAMPEONATO MINEIRO DE
MOUNTAIN BIKE KIDS

O Campeonato Mineiro de Mountain Bike Kids, realizado em
Congonhas, nos dias 23 e 24 de novembro, foi um sucesso. O evento
foi realizado no Parque das Cachoeiras e reuniu 500 participantes
mirins, com idades entre 2 e 11 anos. Shows e gastronomia regional
também fizeram parte da programacao.

Esse Campeonato foi patrocinado pelo CDA Logjstica e reafirma
0N0sso compromisso com o desenvolvimento social e econdémico
das comunidades onde estamos inseridos. Acreditamos que o
esporte & um instrumento de transformacao social e que eventos
como esse fortalecem o turismo e dao visibilidade para a culturae
as belezas naturais da regiao.

AVAVAVAVAV
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> Largada do Campeonato de Mountain Bike Kids
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E SIPATMIN - SEGURANGA NAO E SORTE!

Comotema “Seguranca nao é sorte, € atitude”, a Semana Interna
de Prevencao de Acidentes de Trabalho na Mineracao (SIPATMIN)
foi realizada em todas as unidades do Grupo Avante no més de
novembro. Diversas atividades fizeram parte desta Campanha,
como:

O Acidente Misterioso, que desafiou os colaboradores a
identificarem as causas de um acidente ficticio em uma dinamica
muito animada e interativa.

Estacao Saude, que contou com a presenca de uma médica do
trabalho ao longo de todo o dia, realizando atendimento aos nossos
colaboradores.

A palestra “Sim, Eu Posso”, do magico Silas Henrique, que
encantou colaboradores, abordando seguranca do trabalho,
neurociéncia, lideranca e gestao.

Circuito Mini mina, uma reproducao em miniatura de como as
nossas operacoes funcionam, dando destaque a seguranca.

As experiéncias lUdicas contribuiram para o aprendizado dos
colaboradores, como conta Taynara Fernandes, analista de logjstica
do Grupo Avante: “Muito bacana participar de mais uma SIPATMIN
que traz um pouco de reflexao e nos faz sair da rotina do diaa dia e ter
um olhar mais apurado, especialmente em questao de seguranca.”
Afirmou Taynara.

Além disso, os colaboradores do Grupo Avante foram divididos
em equipes para participarem da Gincana de Arrecadacao de
Alimentos. No final, mais de 12 mil itens foram arrecadados! Esses
alimentos foram destinados para instituigdes sociais localizadas
nas areas de atuacao do Grupo Avante. Com essa campanha,
fortalecemos o espirito de equipe, incentivamos a solidariedade e,
claro: mostramos, de varias maneiras, que seguranca nao é sorte,
¢ atitude.

> Doacodes recebidas pelas instituicdes

2024

> Interacgdo e trabalho em equipe em prol da seguranca

Instituicoes beneficiadas:

Associacao Comunitaria de Acurui (Ttabirito)

Associacao Comunitaria dos Moradores do Maracuja (Ouro
Preto)

Igreja Sao Judas Tadeu (Maracuja -Ouro Preto)

Casa de Recuperacao Nossa Senhora do Siléncio (Ouro Preto)
Casa do Adolescente (Itabirito)

Casa de Repouso Santa Luisa De Marillac (Ttabirito)

Casa de Recuperacao Morro Santana (Itabirito)

Sociedade Sao Vicente (Glaura -Ouro Preto)

Associacao Comunitaria de Joaquim Murtinho (Congonhas)
Grupo de Escoteiros Cidade dos Profetas (Congonhas)
Projeto Social Reciclando Vidas (Congonhas)

Bangu Esporte Clube (Congonhas)

CEAMEC (Congonhas)

Casa das Idosas (Brumal - Santa Barbara)

Associacao de Desenvolvimento Comunitario do Cérrego da
Onca (Barao de Cocais)

Grupo organizado do Bairro Santa Cruz Atitude Solidaria
(Barao de Cocais)

Associacao de Cocais (Bardo de Cocais)

Conselho Sao Jo&o Batista (Barao de Cocais)

Associacao Comunitaria do Bairro Castro (Bardo de Cocais)
Conferéncia Nossa Senhora da Aparecida (Barao de Cocais)
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PROJETO ECOCREATOR E REALIZADO EM
CONGONHAS

Foi realizado em Congonhas, de 11 de novembro a 15 de
dezembro, as atividades do Ecocreator, projeto patrocinado pelo
Grupo Avante, por meio da Lei Federal de Incentivo a Cultura. Um
curso que foca no ensino de robdtica para criancas e adolescentes
de 12 a 15 anos, que moram nas regides de atuacao da empresa.

A primeira turma foi composta por 17 alunos de diversas escolas
daregiao, que se dedicaram ao aprendizado e ao desenvolvimento
da capacidade de modificar, consertar e construir objetos a partir
do potencial criativo. Ao fim das aulas, os alunos apresentaram
suas criagoes e participaram de uma competicao interna com seus
proprios robos.

Com a educacao dos jovens e a contribuicao para o
desenvolvimento das comunidades, o Ecocreator estd em
alinhamento com os nossos 4 Pilares e ao ODS 10 - Reducao das
Desigualdades.

n REUNIOES COM COMUNIDADES (RCC's)

Em dezembro, a Ferro Puro Mineragao e o CDA Logistica
realizaram mais um ciclo de reuniées da Rede de Cooperacao e
Comunicacao (RCC) com as comunidades de Agua Limpa/Palmital,
Acurui, Maracuja, Galego, Joaquim Murtinho e Ipiranga.

Esses encontros periddicos, organizados pelas empresas do
Grupo Avante, sao fundamentais para devolver os registros do
SAC, atualizar sobre projetos, divulgar cursos e palestras, avaliar
solicitacoes de apoio local e, principalmente, promover uma escuta
aberta e colaborativa.

Por meio da RCC, reafirmamos nosso compromisso em
construir relagdes de confianca com as comunidades, promovendo
impactos positivos e duradouros nas regides onde atuamos.

> 28

>28/11 - RCC Joaquim Murtinho (Congonhas)

>09/12 - RCC no Maracuja

i |

>11/12 —RCC em Galego
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EQUIPE DE SEGURANGA PROMOVE WORKSHOP
PARA TERCEIRIZADAS

No dia 29 de novembro, a equipe de SSO do Grupo Avante
realizou um Workshop de Seguranca para colaboradores da area
de SESMT das terceirizadas do CDA Logjstica. O evento foi realizado
no Auditério Acurui da Ferro Puro e reuniu 30 profissionais das
empresas Alfa e Aterpa.

A programagao incluiu uma apresentagao sobre o Grupo Avante
e seus Pilares - Pessoas, Seguranca, Meio Ambiente e Comunidade.
Em seguida, Jorge Stefano Morreale conduziu uma dinamica em
grupo, incentivando os participantes a identificarem pontos positivos
e de melhoria no projeto.

Durante o evento, a equipe do Grupo Avante fez um
reconhecimento aos colaboradores préprios e das terceirizadas
que se destacaram pelo comprometimento com as praticas de
seguranca ao longo do ano, entregando um simbdlico troféu de
homenagem.

“Esse workshop foi uma inje¢@o de &nimo para nosso time seguir
firme no projeto CDA. No6s, da Aterpa, estamos juntos de vocés, com
didlogos abertos e transparentes, sempre buscando crescimento”,
destacou Felipe Chagas, Engenheiro de Seguranga da Aterpa.

> Terceirizadas participam de workshop

2024

INSTITUICOES AMBIENTAIS VISITAM A MINA
DA FERRO PURO

A Ferro Puro Mineracao tem como um de seus pilares o Meio
Ambiente. Por isso, promove praticas que o preservem e que
incentivem o cuidado com os espacos onde estamos inseridos.
Como uma dessas agoes, foi realizado o resgate e a reintrodugao
de espécies de flora de campo rupestre na Mina da Ferro Puro.

O resgate de flora consistiu na busca, coleta e cultivo dessas
plantas. Em 28 de novembro, as equipes do Instituto Estadual
de Florestas (IEF) e o Instituto Chico Mendes de Conservacao da
Biodiversidade (ICMBIo) realizaram uma visita para acompanharem
de perto essa atividade.

Além desse plantio na area da mineradora, também estao
sendo realizadas doacoes das espécies cultivadas para instituicdes
parceiras, para fins de pesquisas e conservacao.

VIVEIRO DE
RESGATE DE FLORA

to

> Equipes do IEF e do ICMBio visitam a Mina da Ferro Puro
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MARACUJA

Cuidar de todas as vidas: € com foco em seu propdsito
que o Grupo Avante e a Ferro Puro Mineracao levaram para
a Comunidade do Maracuja, em Ouro Preto (MG), a unidade
movel de coleta externa da Fundacdo Hemominas. A acao,
realizada em 14 de dezembro, foi inédita na regiao.

Para Renata Lima, Gerente de Seguranca do Trabalho
do Grupo Avante, a doacao de sangue nesta época do ano é
essencial:

“Dezembro é o més em que as férias escolares comegam
e as estradas ficam mais cheias, consequentemente, os
acidentes podem aumentar. Em paralelo, os bancos de sangue
diminuem e, porisso, € tao importante incentivar adoacao neste
periodo. A Campanha de dezembro do Hemominas destaca
que a doacao de sangue é o melhor presente que alguém pode
receber e eu concordo totalmente. Muitas familias aguardam
esse gesto de solidariedade para terem um Natal mais feliz.”,
disse Renata.

Para o Hemominas, parcerias como essa sao muito
importantes, como afirma Luciana Marinho, gerente
administrativa do Hemominas:

“O Grupo Avante ja promove acdes que incentivam as
doagdes de sangue e, hoje, conseguimos dar mais um passo
trazendo o Hemominas até uma das comunidades atendidas
pelaempresa. Contar com parceiros assim faz toda a diferenca
para seguirmos salvando vidas.” Comemorou Luciana.

FERRO PURO PROMOVE
DOACAO DE SANGUE NO

IDADE MOVEL
OACAO DE SAN

Colaboradores Avante abracaram a causa



A

Essa iniciativa da Ferro Puro também contribuiu para
que algumas pessoas realizassem a doacao de sangue pela
primeira vez, como foi 0 caso do Warrisson Bruno Dias, que
também é colaborador da empresa:

“Hoje eu doei sangue pela primeira vez, gragas a Campanha
promovida pela Ferro Puro. Ter trazido a unidade maével do
Hemominas para perto da gente, trouxe mais acessibilidade e,
de certo modo, foi um incentivo para abracarmos essa causa.”
disse Warrisson.

Com essa iniciativa, foram realizadas 87 doacgdes de
sangue. Agradecemos a todos que contribuiram para que
essa campanha fosse um sucesso. Essa acao reforca nosso
proposito de cuidar de todas as vidas, alinhada ao Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel 3 da ONU, que visa assegurar
uma vida saudavel e promover o bem-estar.

> Mais de 80 pessoas participaram da Campanha de Doacao de Sangue do Grupo
Avante



Boletim Informativo

m ALUNOS RECEBEM CERTIFICADO DA REDE DE PROTETORES AMBIENTAIS MIRINS

Em dezembro, concluimos as aulas de 2024 do Projeto
Rede de Protetores Ambientais Mirins. A iniciativa € dedicada
a educar criangas, com idades entre 8 e 10 anos, sobre a
importancia do cuidado com o planeta e incentiva atitudes
que contribuem com a preservagao ambiental, em sinergia
com o propdsito do Grupo Avante. No Ultimo encontro do ano,
os alunos fizeram uma revisao sobre o que aprenderam neste

> Escola Municipal Henrique Lage (Rio Acima)

periodo, refletiram sobre as atividades que mais gostaram e
também contaram o que esperam para 2025. No final, todos
receberam seus certificados, uma garrafinha e um bottom de
brinde. As aulas foram realizadas nas comunidades de atuacao
do Grupo Avante e escolas municipais, contribuindo com a
agenda 2030, por meio dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU (ODS).

LR ERELLATEEN

PROTETO,
Blsum%s
MIRINS >

-

> Comunidade de Joaquim Murtinho (Congonhas)
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No dia 14 de dezembro, o Grupo Avante realizou a Caminhada
Avante, um movimento que teve inicio ha 3 anos e que tem o
objetivo de incentivar habitos saudaveis de nossos colaboradores
e familiares. O evento foi realizado na Estancia Jardim Secreto,
em Santa Barbara, e no Restaurante Catana da Serra, em Itabirito,
estabelecimentos integrantes da Rota Turistica Jaguara.

Antes da caminhada, os participantes desfrutaram de um
café da manha especial e fizeram um check-up de saude, com
afericao de pressao e medicao de glicemia, realizado com apoio
do Pilar Seguranca. A atividade proporcionou momentos de
relaxamento em meio a paisagens incriveis como a Cachoeira
do Cruzado, na regiao do Capanema, e o encontro dos rios Caraca
e Quebra Ossos, em Brumal.

A Caminhada Avante reafirma nosso propdsito de cuidar
de todas as vidas, promovendo salide fisica e mental, e criando
memorias inesqueciveis ao lado de quem amamos.

Além disso, essa é uma acao que contribui com o Objetivo
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU n°3: Saude e
bem-estar.
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ﬂ VIRADA AMBIENTAL EMITABIRITO

Entre os dias 02 e 13 de dezembro, a Prefeitura de Itabirito
promoveu a 2@ Virada Ambiental. A agdo contou com plantio e
doacao de mais de 2.500 mudas frutiferas e nativas. O objetivo deste
evento foi o de empoderar os itabiritenses para que eles contribuam,
cada vez mais, para uma cidade mais verde e sustentavel. Para
apoiar a agao, a Ferro Puro disponibilizou colaboradores para
realizarem atividades como rogada e abertura de bergo para o
plantio. Além disso, a empresa fez a doacao de 100 mudas nativas.

Além de ter o Meio Ambiente como um solido pilar da nossa
atuacgao, acreditamos que, com o envolvimento de todos, podemos
preservar e cuidar, cada vez mais, do lugar onde vivemos. Essa agao
ainda contribui com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da
ONU n°15 (Vida Terrestre).

Foi realizado o plantio e doacao de mudas

FERRO PURO RECEBE MENGCAO HONROSA
PELO CREA

Dois mil e vinte e quatro termina com mais um reconhecimento
de destaque para a atuagao do Grupo Avante! No dia 18 de
dezembro, a Ferro Puro Mineragao recebeu Mencao Honrosa do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Minas Gerais
- Crea-MG, em homenagem pelos relevantes trabalhos que vem
realizando na area da Engenharia.

No evento, representaram a empresa o Diretor, Lucas Cavalcanti,
e o Gerente de Engenharia, Wladimir Henrique. Lucas discursou aos
presentes e ressaltou que o cumprimento do propésito do Grupo
Avante de Transformar e cuidar de todas as vidas, praticando a
mineracao do futuro, hoje, e as decisdes baseadas nos 4 pilares
sao os fatores que possibilitam realizar uma contribuicao social de
relevancia. A honraria concedida pelo Conselho é resultado de um
trabalho conjunto de todo o time Avante e demonstra que a cultura
de uma atuagdo compromissada com o desenvolvimento econémico
e sustentavel & o que nos move.

> Lucas Cavalcanti, Diretor do Grupo Avante, e Wladimir Henrique, Gerente de
Engenharia, representaram a empresa

2024

TROCA DE FAIXAS DOS ALUNOS DO
TAEKWONDO

Para fechar o ano em clima de celebracao, os alunos do
Taekwondo do Programa Acao Salde Avante, das comunidades
de Acurui e do Maracuja, realizaram a troca de faixas. Essa
cerimdnia simboliza o progresso das criancas e adolescentes
com os ensinamentos repassados durante as aulas. A cerimdnia
foi realizada em 21/12, em Itabirito, e contou com a participagao
de 33 alunos e de seus familiares. Essa iniciativa contribui para
o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da ONU (ODS) n°3 —
Saude e bem-estar e de n°4 — Educacao de Qualidade.

> Alunos do Taekwondo trocam de faixa e realizam apresentacao

Para celebrar as conquistas e proporcionar um momento
de integracao entre as equipes, o Grupo Avante promove suas
confraternizacdes anuais. O evento, além de ser um espaco para que
o0s colaboradores aproveitem para conversar, dancar e almogarem
juntos, traz, em todas as edicoes, o reconhecimento por Pilar
Avante. Desta forma, alguns colaboradores sao indicados como
exemplos de pessoas que colocam, na pratica, 0s nossos pilares:
Pessoas, Seguranga, Meio Ambiente e Comunidade. Os indicados
demonstram, ao longo do ano, o envolvimento com o jeito Avante e
atuam como defensores do nosso propdsito.

Neste ano, além da placa de reconhecimento e o agradecimento
publico realizado na festa, cada colaborador premiado ganhou uma
viagem com acompanhante. Parabenizamos a todos por serem
exemplos de profissionais que priorizam as pessoas e a seguranca,
que cuidam do meio ambiente e respeitam as nossas comunidades.
Juntos, seguiremos Avante em 2025!

COLABORADORES §I~AO RECONHECIDOS EM
CONFRATERNIZACOES

> Colaboradores sdo reconhecidos pela sinergia com os nossos pilares
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Para encerrar 2024 reafirmando 0 nosso compromisso com as
nossas comunidades, promovemos, mais uma vez, o Natal Avante.
Despertando a magja que essa época traz, levamos o Papai Noel para
algumas escolas da nossa area de influéncia e, também, apoiamos
projetos locais. Como presente, foram distribuidas mochilas que
estavam recheadas de guloseimas.

De acordo com Alessandra Guimaraes, coordenadora da Escola
Municipal de Acurui, as criangas amaram a chegada do bom velhinho:

“Neste ano, a gente ainda nao tinha conseguido trazer o Papai
Noelaqui. E a gente sabe que as criangas ficam nesta expectativa. A
Ferro Puro é uma grande parceira e, mais uma vez, promoveu uma
manha com muita alegria para os nossos alunos.” Disse Alessandra.

Para Andreza Oliveira, analista socioambiental da Ferro Puro,

: LN i
>03/12 - Projeto Reciclando Vidas (Congonhas — MG)

>09/12 - Escola Municipal de Acurui (Itabirito - MG)

faz parte da responsabilidade social do Grupo Avante esse tipo de
iniciativa:

“Ndés temos um compromisso com as comunidades onde
estamos. A acao de hoje nao é isolada, pois sabemos do nosso
papel enquanto empresa nesta regiao. Por isso, durante todo o
ano, desenvolvemos projetos e agcdes com as escolas locais, com o
objetivo de estimular a educacao, o esporte, o trabalho em equipe, o
respeito as pessoas e ao meio ambiente e, claro, para, também, levar
diversao para as criangas.” Afirmou Andreza.

O Natal Avante aconteceu na Escola Municipal de Acurui,

>13/12 - Escola Municipal Henrique Lage (Rio Acima - MG)

Escola Municipal Padre Antonio Pedrosa (Ouro Preto-MG), Escola
Municipal Maria Aparecida Ferreira Terrinha (Santa Barbara-MG),
Escola Municipal Henrique Lage (Rio Acima-MG) e no Projeto
Reciclando Vidas (Congonhas). Essa agao esta alinhada com o
nosso proposito de transformar vidas e, também, contribui com o
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da ONU (ODS) n° 3 —Sauide
e bem-estar.

>14/12 — Comunidade do Cérrego da Onga (Barao de Cocais - MG)
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GALERIADEFOTOS CAMINHADA AVANTE

CAMPANHA DIA DAS CRIANGAS
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NATAL AVANTE NAS
CAMPANHA COMUNIDADES
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4 cAPACITAGAO

Investir em capacitacao € uma das premissas do Grupo Avante para que o nosso time esteja cada vez mais preparado para
o desempenho de suas funcées e pratique, de fato, a mineracao do futuro, hoje. Por isso, realizamos treinamentos de temas
afins ao negdcio e ao desenvolvimento dos colaboradores.

TREINAMENTO 42 TRIMESTRE

| TREINAMENTO || pessoas || HH* ||  OUANTIDADE |
P&aV Integracio/Ambientacdo 15 135 6

Q grac c

ske Lideranca 109 305 7

a Normativos 133 860:30:00 84

P « Técnico 72 240:30:00 11

%’,‘ Comportamental 10 20 1

*Quantidade de pessoas treinadas X Carga horaria

- J

No ultimo trimestre de 2024 (outubro, novembro e dezembro), foram realizados
111 atendimentos para demandas apresentadas pela comunidade. Dentre
essas, 65 ja receberam retorno, demonstrando nosso compromisso em
resolver e acompanhar as questdes levantadas. E importante ressaltar que
as demandas abrangem atividades sob gestado direta da empresa e aquelas
sob a responsabilidade de outras entidades, como 6rgaos publicos e empresas
parceiras na regiao.

} ESTAMOS DISPONIVEIS PARA OUVIR VOCE! ENTRE EM CONTATO
CONOSCO POR MEIO DOS SEGUINTES CANAIS:

ES,TABELECENDO UM E-mail: sac@grupoavante.com.br
DIALOGO ABERTOE Telefone: (31) 99612-8682
TRANSPARENTE COM

AS COMUNIDADES Estamos prontos para atendé-lo(a) e colaborar no desenvolvimento da regido de forma
LOCAIS. transparente e comprometida. Sua opinido e suas demandas sdo fundamentais para
construirmos uma relagdo de confianga e parceria duradoura. Juntos, podemos alcangar
resultados ainda mais significativos.
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Cadastro de Compras Avante

Para se cadastrar como fornecedor, € necessario ser uma se estiverem corretos, o cadastro € efetuado. Caso

pessoa juridica e enviar a documentacao para o e-mail contrério, o fornecedor € informado para correcao.
cadastrodefornecedores@grupoavante.com.br. Uma vez cadastrado, o fornecedor pode participar
A avaliagao dos documentos ocorre em até 30 dias €, de futuras concorréncias.

€

CADASTRO DE n
FORNECEDORES.

IDENTIFICACAO
DA NECESSIDADE
DE COMPRA.

ENVIO DA
REQUISICAO DE
COMPRA.

SELECAO DE
FORNECEDORES.

IDENTIFICAGCAO a

DA NECESSIDADE

DE COMPRA.
ENVIO DO PEDIDO
E NOTA FISCAL.
PROGRAMAGAO DE
PAGAMENTO.
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